NOTRE POLITIQUE RSE

1. Vers un tourisme responsable - Un aspect humain

© Dans le cadre de nos embauches de collaborateurs, nous privilégions pour des compétences
équivalentes, I’intégration de salariés du territoire.

© Le management mis en place est un management participatif dans les prises de décisions. Nous
sommes a 1’écoute des suggestions et remarques de chacun tant au niveau de 1’organisation que des
produits proposes.

© Le recrutement de nos saisonniers donne une place prioritaire a la fidélisation de nos salariés
d’années en années.

© Notre fonctionnement et nos organisations favorise les échanges au sein de 1’équipe et entre les
services.

© En plus d’une rémunération dans le respect des conditions de postes et de compétences, nous
attachons de I’importance aux remerciements et a des moments festifs avec 1’ensemble des
collaborateurs.

© Afin de garantir la sécurité physique de tous nos collaborateurs, nous faisons en sorte que tous aient
les équipements (vétements et outils de travail adéquat et en quantité suffisante), dans le respect de

nos obligations et répondant aux normes en vigueur.

Sur P’aspect économique

© Nous privilégions nos échanges commerciaux avec des fournisseurs en circuits-courts
© Nous favorisons des produits de saisons (fruits, légumes).
© Fervent défenseur et partenaires des associations « culturelles et sportives » de notre territoire, nous

sommes impliqués dans du sponsoring.

Gestion des déchets

© Mise en place du tri sélectif rigoureux : local poubelle avec containers jaunes pour les déchets
recyclables et colonne de verre.
© Mise en place d’un composteur pour les déchets organiques.

© Bacs de récuperation des piles, des ampoules et des cartouches.

Gestion de 1a consommation de I’eau

© Systeme de temporisation pour les lavabos, éviers et douches des sanitaires.
© Economiseurs d'eau installés sur les chasses d'eau des toilettes des sanitaires.
© Prestos mis en place sur les espaces communs.

© Arrosage avec I’eau de pluie récupérée



© Déploiement d’un outil de suivi des consommations d’énergie

Electricité

© Généralisation des ampoules a basse consommation dans les locatifs.
© Eclairage LED sur I'ensemble du camping.
© Nos déplacements sont privilégiés a pied et a vélo sur le camping.

© Déploiement d’un outil de suivi des consommations d’énergie

Intégration paysagére

© Priorité donnée au bois pour la construction des infrastructures du camping (mobil-homes et
terrasses, structures pour enfants...).

© Gestion du terrain pour la conservation des espéces locales.

© Le désherbage est manuel sur I’ensemble du camping

© Nous realisons des tontes partielles. Certaines zones restent sauvages pour préserver la biodiversité.

Accueil

© Publicité des visites et activites a faire sur le territoire ou dans un rayon maximum d’une heure autour
du camping.
© Priorisation des échanges par mail par rapport aux envois postaux.

© Recyclage du papier

Hébergement/ Camping

© Pas d’alaises jetables

© Utilisation de draps en tissu

© Affichage « économie d’énergies /gestes utiles » dans tout le camping
© Pas de climatisation

© Achats d’appareils électroménagers faiblement consommateurs d’énergie

Actions a venir pour le futur snack

© Pas d’Utilisation de vaisselle jetable

Eco Cup consignées afin de générer moins de déchets
Vente de gourdes pour remplacer les bouteilles d’eau
Mise en avant des producteurs locaux.

Priorisation aux circuits courts

Choix d'artisans locaux pour les travaux
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Achats d’appareils électroménagers faiblement consommateurs d’énergie



